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2021년도 6월 이사회 회의록

n 일 시 : 2021. 6. 2. (수) 11:00〜12:00

n 장 소 : 롯데시티호텔구로 4층 에머럴드룸

n 참석자 : 이용안 이사장 등 48인(참가 22, 위임 26인)

(명예, 수석, 부이사장 21인, 감사 2인, 자문위원 25인)

n 회의내용

[전차(2020년 5월 이사회) 회의록 접수] : 원안대로 접수함

[보고 사항]

① <올레길 및 LED 경관 조성사업> 관련 보고

② 5월 주요 운영 및 활동 보고

③ 5월 재무보고

[의결 안건]

① 7월 이사회의(7월7일) 개최 여부 의결 -> 개최하기로 의결

2021. 6. 2.

이사장 : 이 용 안

이 사 : 송 석 원

이 사 : 문 종 배
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2021년 6월 공지사항

1. 코로나19 예방을 위한 백신접종 후 유급휴가 권장 안내 건
n 공지방법 : 카카오톡 메신저 이사 47명 및 회원사밴드에 공지
n 공지일 : 2021. 6. 9.(수)

2. <참튼튼병원>과의 업무협약에 따른 건강검진비 할인 안내 건
n 공지방법 : 카카오톡 메신저 이사 47명 및 회원사밴드, 이메일,

홈페이지에 공지
n 공지일 : 2021. 6. 9.(수)

3. 숭실사이버대학교 협약 및 21학년도 2학기 신·편입생 모집 안내 건
n 공지방법 : 카카오톡 메신저 이사 47명 및 회원사밴드에 공지
n 공지일 : 2021. 6. 15.(화)

4. G밸리 직장인을 위한 네트워킹, 자기개발 모임 안내 건
n 공지방법 : 카카오톡 메신저 이사 47명 및 회원사밴드에 공지
n 공지일 : 2021. 6. 18.(금)

5. 고용노동부 지역·산업 맞춤형 일자리 창출 지원사업 안내 건
n 공지방법 : 카카오톡 메신저 이사 47명 및 회원사밴드에 공지
n 공지일 : 2021. 6. 25.(금)

6. 한국산업단지예술인연합회 주관 <NJ Gallery 개관 기념 초대전> 안내 건
n 공지방법 : 카카오톡 메신저 이사 47명 및 회원사밴드에 공지
n 공지일 : 2021. 6. 29.(화)
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보고사항 제1호 <단지 내 문화 연계 행사> 관련 보고 건

1. <본 연합회 주관 단지 내 문화 연계 행사> 관련 보고 건

- 회장단 업무협의 : 7월2일

① 본 연합회 주관, 산·학·지자체 연계 문화 프로그램

- 초등교, 예술중고, 대학교 등

- 글짓기, 사생대회, 작품전시, 졸업발표회 등

- 본 연합회 주관, 기업 및 건물사 후원, 구청의 행정 및 예산지원 기대

② 위탁 새움터, 자람터 어린이집 우선 참여 추진 검토

③ 건물 로비, 건물 광장, 올레길, 타운매니지먼트(TM)사업 연계 활용

④ 경직된 단지 분위기 개선 기대

연합회 – 활동 고양 및 홍보의 기회

근로자 – 근무환경 개선 및 휴게활동 지원

학교 – 대외 홍보 및 취업 활동 기회 제공

학생 – 자기계발 함양의 기회

지역사회 – 전시 관람과 상업활동 활성화 기대
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보고사항 제2호 6월 주요 운영 및 활동 보고

1. 지자체 등 기관과의 관계회의 보고

1) 올레길 조성사업 관련 미팅–빌란트1차(14일), 마리오(28일) 참석

2) 21일 : 구로구청 주관 <G밸리 고용협력 네트워크 회의> 참석

2. 2일 : 대한적십자 구로3봉사회 사랑의 열무김치 나눔 100만원 후원

3. <구로 참튼튼병원>과 업무협약 : 종합검진, 특수검진 및 관절 시/수술

할인. 협약식 - 7월7일

4. 23일 : <숭실사이버대학교>와 업무협약 체결

5. 24일 : 위탁어린이집원장과의 간담회 – 지원 및 행사 관련

6. 6월 화환 : 구청지역경제과장 자녀혼례 축하환, NJ Gallery 개관 축하난

7. 7월 예정 보고 : 7월 이사회 준비

8. 기타 의견 : 김상권부이사장 제안 – 코오롱빌란트2차 사례 보고

- <경비절감을 위한 건물 방재 및 경비 통합운영 시스템>

- 9월 이사회의에서 안건으로 부연 설명 예정


